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Ehrgeizig
Durchsetzungsfahig
Ausdauernd
Engagiert
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Effizient
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Abenteuerlustig
Spontan
Unkonventionell
Unangepasst
Kontaktfreudig
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Unternehmenslustig
Initiativ

Einfallsreich
Spontan

Engagiert
Unabhangig
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Effizienter Manager

Andere Menschen nehmen Effiziente Manager als aktiv und effizient bei der
Bewaltigung ihrer Aufgaben wahr. Sie sind ehrgeizig und ihr hohes
Durchsetzungsvermdgen erlaubt es ihnen, Plane tatkraftig umzusetzen. Sie
wissen, was sie wollen und scheuen sich nicht, das Kommando wo immer
notig selbst zu Gbernehmen. Sie verfolgen ihre Ziele mit einem hohen Mal3
von Ausdauer, und es fuhlt sich einfach und naturlich fur sie an, rasche
Losungswege zu finden. Effiziente Manager sind es gewohnt, in ihren
Aufgaben und in der Kooperation mit anderen eine aktive und wichtige
Rolle zu spielen.

Enthusiastischer Freigeist

Enthusiastische Freigeister lachen gerne, haben Spald und unterhalten ihre
Umgebung. Da sie gesellig sind, fallt ihnen auch das Mitteilen persénlicher
Gedanken und Erfahrungen leicht. Vorsichtig und kontrolliert zu sein
Uberlassen sie gerne den anderen, der Name ihres Spiels heil3t Spontanitat.
Sie wissen, was es heil3t, Plane in letzter Minute zu machen. Manchmal tun
sie Dinge, die andere vielleicht als wild oder verrickt betrachten - ihnen
macht es nichts aus, wenn andere sie einen Schelm nennen. Mangelnde
Vorsicht kann dazu fuhren, dass Enthusiastische Freigeister leichtsinnig
werden und sich voreilig zu Dingen hinreil3en lassen, die sich spater als
fahrlassig herausstellen.

Tatendurstiger Abenteurer

Es fallt Tatendurstigen Abenteurern leicht, Verantwortung zu tbernehmen,
ganz gleich, ob es um das laufende Geschehen oder um kunftige Projekte
geht. Es liegt ihnen namlich, sich selbst aktiv zum Ausdruck zu bringen und
die Dinge mit Elan und Tatendrang in die Hand zu nehmen. Sie sind voller
Ideen und scheuen vor neuen Wegen und mutigen Einfallen nicht zurtck.
Ihre Spontaneitdt und Unabhéngigkeit sind Ihnen wichtig. Tatendurstige
Abenteurer sind allzeit bereit, sich zu engagieren, und es fallt ihnen leicht,
andere mit ihren Ideen zu faszinieren.
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Zuruckhaltend
Introspektiv
Nachdenklich
Selbstgentgsam
Bedachtig
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Praktischer Gesellschaftsmensch

Praktische Gesellschaftsmenschen sind kontaktfreudig und sie geniel3en es,
sich selbst und ihr Wissen vor andern darzulegen. Dafur nehmen sie sich
den ndtigen Raum und sind nicht um ausfuhrliche Darstellungen verlegen.
Sie verstehen es, wortreich aus wenig viel zu machen und andere zu
beeindrucken. Punktgenauer Faktenbezug ist ihnen dabei bisweilen
weniger wichtig als eine imposante Darstellung. In Gesellschaft anderer zu
sein, ist fUr Praktische Gesellschaftsmenschen eine Selbstverstandlichkeit,
denn sie modgen es nicht, allein und abgeschieden Uber die Dinge
nachdenken zu mussen.

Umsichtiger Wachter

Ublicherweise sind Umsichtige Wéchter zuriickhaltend - ihre Meinungen
und Bedenken duBBern sie in der Regel bedachtig und nur selten verfriht.
Sie gehen vorsichtig vor und kénnen anderen gegenuber sogar ein wenig
formlich erscheinen, wenn sie ihre Aufgaben und Verpflichtungen auf ihre
gewohnt disziplinierte Weise wahrnehmen. Von gedankenlosem Verhalten
und impulsiven Menschen halten sie sich fern. Andere mogen unuberlegt
und unwissend in unbekannte Gewasser springen - Umsichtige Wachter
treffen lieber VorsichtsmalBnahmen und gehen sorgfaltig vor.

Selbstbestimmter Denker

Fir den Alltag setzen Selbstbestimmte Denker in der Regel keine
Ubermalig hohen Energien ein. Sie halten ihren Aufwand lieber in Grenzen
und wetteifern oder konkurrieren nur selten mit anderen. Sie gehen die
Dinge mit Bedacht an und nehmen sich gerne langer Zeit. Manchmal fallt
es ihnen schwer, sich an die Arbeit zu machen, dann warten sie auf einen
auleren Anstol3, um sich ans Werk zu machen. Haufig wollen sie sich
zunachst einmal keiner bestimmten Sichtweise oder Vorgehensweise
verpflichten. Dann kann es vorkommen, dass Selbstbestimmte Denker von
anderen als weniger effizient angesehen werden und versuchen, sie nach
ihren eigenen Vorstellungen und Planen einzusetzen.
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Introspektiver Weiser

Introspektive Weise sind meist innerlich gelenkt und in sich gekehrt, und es
macht lhnen nichts aus, allein zu sein. Sie genieBen die Stille - manchmal
begeben sie sich aktiv auf die Suche nach Ruhe abseits des groRen Trubels.
Ilhre reiche innerliche Welt sorgt daflr, dass sie sich nie langweilen. Sie
genielRen es, Zeit mit sich selbst zu verbringen und die Welt von ihrem
eigenen Standpunkt aus zu betrachten. Introspektive Weise legen grof3en
Wert darauf, die Dinge in ihrem eigenen Tempo zu tun und dabei ihre
innere Welt und Privatsphare zu schutzen.

Zuruckhaltender Pragmatiker

Nur selten mégen Zurickhaltende Pragmatiker es, die Aufmerksamkeit der
anderen gleich von Beginn an auf sich zu ziehen. In der Regel ziehen sie es
vor, erst einmal abzuwarten und sich mit der Situation und den Umstanden
vertraut zu machen. Mit ihren Gefuhlen sind sie eher zurtckhaltend und
lassen sich nicht gerne gleich in die Karten schauen. Andere betrachten sie
bisweilen als undurchsichtig und unvorhersehbar, vor allem, wenn es
ZurUckhaltenden Pragmatikern nicht leichtfallt, ihre Meinungen und Ideen
frei auszudrucken.

Analytischer Wissenschaftler

Systematisch und aufmerksam fur die Welt, die sie umgibt, setzen
Analytische Wissenschaftler hohe Maf3stabe an sich selbst und andere. Das,
was sie tun, zeichnet sie aus, und sie werden dabei von anderen haufig als
anspruchsvoll und sogar perfektionistisch wahrgenommen. lhr Auge flr
Details erlaubt es lhnen, Fehler leicht zu erkennen. Sie benutzen gerne
ihren Verstand und ihr Denken, um aktiv nach Erklarungen zu suchen. Sie
betrachten gerne die Fakten und denken voraus, damit sie gutdurchdachte
Entscheidungen treffen kdnnen. Verpflichtungen nehmen Analytische
Wissenschaftler nicht auf die leichte Schulter, sondern sie streben danach,

diese gewissenhaft zu erfullen.
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Verlasslicher Realist

Konventionelles und Bewahrtes ziehen Verlassliche Realisten dem ziellosen
Experimentieren mit Neuem und Unbekannten vor. Sie verstehen die
Vorteile von Regeln und Ordnung und sie kimmern sich gewissenhaft um
das, was ihnen anvertraut wird. Sie verlieren sich nicht in nutzlosen
Tagtraumen - viel lieber als mit blo3 erdachten Méglichkeiten und Theorien
beschaftigen sich Verlassliche Realisten mit dem Sachlichen und konkret
Greifbaren.

Phantasievoller Kuinstler

Phantasievolle Kunstler sind unkonventionell und mit viel Vorstellungskraft
ausgestattet. Jederzeit ziehen sie vielversprechende Abwechslung
langweiliger Routine sowie dem Alten und Bewahrten vor. Sie genieRBen ihre
reiche Phantasie und verfolgen ihre originellen Ideen gerne frei, ohne durch
die Realitat beschrankt zu werden. Feste Ordnung und starre Strukturen
geben sie gerne auf, wenn sie sich stattdessen kreativ ausdriicken kénnen.
Dies kann zu kleinerer oder groRerer Unordnung in ihrer unmittelbaren
Umgebung fihren, die auch ihren Mitmenschen nicht verborgen bleibt.

Genugsamer Traditionalist

Es fallt Genligsamen Traditionalisten leicht, Ordnung und Systeme hint-
anzustellen, und manchmal lehnen sie die kleinlichen Einteilungen anderer
ganz bewusst ab. Es gehdrt namlich nicht zu Ihren Vorlieben, genaue Regeln
zu befolgen und Aufmerksamkeit fir unndétige Details aufbringen zu
mussen. Sie wissen, mit eigenen Energien gut hauszuhalten: Anstatt Zeit
und Mduahe in unndétige Ambitionen zu stecken, Uberlassen sie
Verantwortung und Expertentum lieber anderen. Manchmal kommt es vor,
dass sie die Erfordernisse und Erwartungen Ihres Umfeldes nicht rechtzeitig
erkennen. Dann kann es passieren, dass Genugsame Traditionalisten
weniger selbstbestimmt handeln und Ergebnisse externen Faktoren

Uberlassen. ) 5
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